
МЕМОРАНДУМ ПРО СПIВПР АЦЮ 

мiж Громадською спiлкою «Центр розвитку iнновацiй» та Менською мiською рада 

Киiв, Украiна 15 червня 2026 

Громадська спiлка «Центр розвитку iнновацiй» (далi - ГС "ЦРI"), (€ДРПОУ 39593348), в особi 

Голови Правлiння Iванченко Катерини Олександрiвни, яка дiе на пiдставi Статуту, з однiе'i Сторони та 

Менськз мiська рада, код €ДРПОУ 04061777 (далi - Менська мiська рада), в особi секретаря ради 

Стальниченка Юрiя Валерiйовича, який дiе на пiдставi Закону Укра'iни «Про мiсцеве самоврядування в 

Украi'нi», з iншоi' Сторони, разом iменованi «Сторони», а кожна окремо «Сторона», уклали цей 

Меморандум про наступне: 

1. ПРЕДМЕТ МЕМОРАНДУМУ 

1.1: Сторони в межах своi'х завдань та в порядку, визначеному чинним законодавством Укра·iни, 

спiвпрацюють i об'еднують зусилля для спiльноi' роботи над розвитком rромади, впровадженням 

сучасних цифрових та iнновацiйних рiшень, пiдвищенням якостi управлiння, залученням мешканцiв до 

прийняття рiшень та реалiзацiею евроiнтеграцiйних принципiв i практик на мiсцевому рiвнi. 

1.2. Сторони домовилися про органiзацiю та активну участь у спiльних проектах, iнiцiативах та заходах, 

створення навчальних проrрамах, проведения спiльних дослiджень та розробку iдей вiдповiдно до 

тематики спiвпрацi. 

2. НАПРЯМИ СПIВПР АЦ1 

2.1. Для досяrнення мети, встановленоi' цим Меморандумом, Сторони спiльними зусиллями та в межах 

повноважень, дотримуючись законодавства Укра"iни, будуть спiвпрацювати в наступних напрямах, якi 

вiдповiдають cтpaтerii' розвитку сторiн: 

2. 1. органiзацiя, участь та проведения спiльних заходiв (конференцiй, форумiв, тренiнriв, 

консульrацiй, круrлих столiв тощо); 

2.2. обмiн експертними знаниями, аналiтичними матерiалами, цифровими даними та кращими 

практиками з питань iнновацiй та цифрового розвитку; 

2.3. залучення громадян до прозороrо та iнклюзивноrо врядування, сприяння дiалогу мiж органами 

мiсцевоrо самоврядування, rромадськiстю та бiзнесом; 

2.4. спiльна розробка та реалiзацiя стратегiчних та планувальних документiв, проектiв, програм, iнших 

грантових iнiцiатив та дослiджень у межах компетенцiй'Сторiн, зокрема сприяючи евроiнтеграцii' 

гро~1ади, формуванню мiжмунiципальних партнерств, залученню iнвестицiй, розвитку 

iнновацiйно'i скономiки, цифровоi' трансформацi'i на рiвнi громади; 
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2.5. додомога в оптимiзацii' управ,1iнських процесiв ~ромади та впровадженнi', управлiння на основi 
, • 1 

даних~ зокрема через цифрову трансформацiю за допомогою iнструментiв ПС, 81, AI та Big Data; 

2.6. пi~тримка iнiцiатив, спрямо~аних на економiчну iнтеrрацiю ВПО, ветеранiв та iнших вразливих 

груп населения, спiльний розвиток соцiальноrо пiдприемництва. 
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2.2. На~1рями дiяльностi можуть бути доповненi Сторонами шляхом укладання Додаткових угод до 

Меморандуму та направления вiдповiдних листiв. 

2.3. Сторони визнають одна.одну самостiйними юридичними особами та не мають права втручатися в 

дiя:1ьнiсть одна одно'i з питань рсалiзанi'i законодавчо закрinлених за ними завдань, функцiй i 

пов, юзr.жень. 

2.4. '/ пpoueci доспrнення-цiпсй цього Мемор~ндуму Сторони будують сво'i взаемовiдносини на пiдстаui 

рiвностi. ч.ссного .партнерства та захисту iнтерt.:сiв 1сожно'i з них, створення режиму максимааыю·i 

r~iцтрим1Си та спр1-1яння, докладають зусиль для 11одальшого розвитку взаемовигiдноi· спiвпрацi та 

забезш~чення залучення широкого 1<01ia учасникiв дано·i цij1ьово·i nрогр<\МИ. 



3. · ОРГ АНIЗАЦIЯ СПIВПРАЦI 

3.1. З метою реалiзацi'i намiрiв спiвпрацi Сторони домовилися про взасмодопомогу, об'сднання зусиль 
та спiльну дiяльнiсть, а також про сприяння на мiжнародному, нацiональному, регiональному й 

мiсцевому рiвнi iнiцiативам, спрямованим на посилення спроможностi Сторiн адекватно вiдповiдати на 

виклики сучасностi та ефективно вирiшувати поставленi перед ними завдання. 

3.2. Сторони, у разi потреби та спiльноi" згоди, розробляють та погоджують спiльний план заходiв iз 
реалiзацiУ цього Меморандуму, на пiдставi якого буде здiйснюватися подальша спiвпраця Сторiн. 

3.3. Сторони можуть залучати експертiв для реалiзацii" мети цього Меморандуму. 
3.4. Сторонн можуть органiзувати спiвпрацю ~к шляхом офлайн, так i онлайн зустрiчей Сторiн, окремих 
робочих груп, комунiкацiУ, у тому числi з використанням iнструментiв з управлiння проектами, 

месенджера, електронноУ пошти та iнше. 

3.5. У сво"iх взасмовiдносинах Сторони керуються законодавством Украi·ни та цим Меморандумом. 
3.6. Сторони, що беруть участь у даному Меморандумi, погоджуються: 
• взяти на себе зобов'язання зберiгати конфiденцiйнiсть персональноi· iнформацi'i, що стала вiдома у 
зв'язку з реалiзацiсю Меморандуму, зокрема, вiдповiдно до вимог законодавства Украi'ни, 

зобов'язуються вжити вiдповiдних технiчних та органiзацiйних заходiв для rарантування безпеки 

довiрених ·iм персональних даних та для обробки персональних даних, виключно з метою виконання 

зобов'язань за цим Меморандумом. Такi домовленостi залишатимуться в силi пiсля припинення дi'i цьоrо 

Меморандуму та будь-:яких угод, пiдписаних сторонами в рамках цic"I' спi,,шрацi, ще протяrом одного 

кал~»дарноrо року; 

• надавати онов,,ену . .iнформацiю громадськостi про хi;ц iмплементацi'i проrрами за. попереднiм 

rюrодженням з iншою·стороною за даним Меморандумом; 

• якщо Сторони н~ домовились про iнше, .або iнше не передбачено· законодащ:твом, • то вони 
зобов'язуються не. розrолошувати та не розкривати конфiденцiйну iнформацiю третiм особам та не 
використовува:ги i"i в будь-яких -цiлях.iнакш~, нiж в цiлях належноrо виконання цьоrо Iуtеморанду~у. 
Сторони зобов' язуJ()ться зi своб сторони обмежити коло осiб, якi матимуть доступ до. тако'i iнформацi'i; 

• сзнайомлення третьо'i сторо_ни з матерiалами спiльноУ роботи допускасться тiльки за взаем ною зrодою 
Сторiн. 

3.7. З метою реалiзацi'i цього ~еморандуму Сторони: 
• визначають контактних осiб при спiвпрацi за даним Меморандумом; 
• .проводять зустрiчi з метою обговорення питань щодо реалiзацi'i Меморандуму, обмiну iнформацiсю 
□ро дiяльнiс:rь Стор.iн; , , . 
•· беруть на себе .зобов'язання утримуватись·вiд дiй, якi можуть заподiяти моральну, економiчну чи iншу 
шкоду iншiй.Сторонi. 

4. . . СТРОК дп ., по Рядок ПРИпинЕЩЩ д11 щмоР АНдУМУ т А ВНЕСЕJЩЯ змц~'до 
цього 

4.1. Цей Меморандум набирас чинностi ~ моменту й0го пiдписання Сторонами i дiятиме до 31 груднч 
2026 року. Дiя. Меме>рандуму .мqже бути автомати~но продовжена на наступний рiк, якщо жодна зi 

, . 
Сторiн письмово не nо.вi:доми,rщ про с~Щ намiр припинещ,я спiвпрацi в рамках цьоrо Меморандуму н.е: 

пiзнiше ~~iж за мiсяць до завершения термiну його_дi'i. 

4.2. Цей Меморандум може бути лрипю-~ено oдi-ikю iз Сторiн, про що ця Сторона маr повiдомити iншi 
Сторони.не пiзнiше нiж за один кал~~щарний мiсяць до дати припине11нs. 

4.3. Цей .Ме.мор~нду~ може бути змiненим тiльки за взасм1-ю·1 письмовоi' зrоди Сторiн. 
4.4. Bci змiни та доповнення складають невiд'емну частину цьоrо Меморандуму та оформлюються 
окремими Додатковими угодами, якщо такi зм,ни прямо в11ливають на предмет Меморандуму, аб~) 
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змiнiоють основнi при1щипи~ 11апрямн дiялыюстi, ролi Сторiн по Меморандуму. Змiни та доповнення до 
Меморандума набувnють чинностi пiсля 'ix оформления в письмовому виrлядi та шдписання 
повноважними представю~ками Сторiн. 

4.5. Сторони • звiльня,оtься вiд вiдповiдальностi за часткове або nовне невиконаю,я зобов'язань за 
Меморандумом, якщо це невиконан1-1я е наслiдком обставин непереборно'i сили, що виникли шсля 

укладення Меморандуму в результатi подiй надзвичайноrо характеру, якi Сторони не могли нi 

передбачити, нi запобiгти 'ix розумними заходами. 

5. IHШI УМОВИ 
5.1. Меморандум не наклада€ на Сторони жодних юридичних, фiнансових чи iнших зобов'язань. крiм 
обумов.'1ених у ньому. Також цей Меморандум не впливае на зобов'язання Сторiн за 'ix доrовiрннми 
вiдносинами з iншими юридичними та фiзичними особами. Жоднi положения цьоrо Меморандуму не 

можуть 1'лумачитися як обмеження в спiвробiтництвi мiж Сторонами в будь-яких iнших сферах 

дiялыюстi. 

5.2. Для оформления фiнансових вiдносин в разi вико~ання конкретних робiт (заnдань) Сторонами 
укладаються окремi угоди. 

5.3. Сторони поrоджуються; що не будуть нести фiнансових витрат no проведению спiльних заходiв без 
попереднъого узгодження з позицiею iн~o'i Сторони . 
5.4. Bci суперечки мiж Сторонами стосовно виконання цього Меморандуму вирiшуються шляхом 
переговорiв, або в iншому порядку встановленому законом. 

5.5. Будь-~кi розбiжностi. в_ тлума,ченнi_ або pea.rтiзaцii' положень цього -Меморандуму -вирiшу~ться 
Ш.ilЯХОМ пе~ГОВОР.iВ 'Мi)I( Сторонами.• . ' 
5.6. Сторони визнають, що ··домовленостi про спiвпрацю можуть бути опублiкованi i, от_,ке, 

погоджуються визнати. роль i. внесо1< кожно'i Сторони у всю документацiю з iнформацiею публiчноrо 
характеру, що стосуеться такоi· спiвпрацi, i використовувати назву i емблеми кожно'i Сторони в 
доку!'.!ентацi'i пов'язано'i зi спiвпрацею вiдповiдно до поточно'i ·полiтики кожно'i Сторони та за умови 

попередньо'i письмовоI згоди кожно'i iз Сторiн. 

5.7. Сторони до!'.ювились, що .мають право публiчно висвiтлювати iнформацiю щодо заходiв• в 

загальнодоступних-мережах. (сайтах, соцiальних мережах, мсдiа, тощо) та при звiтуваннi фiнансуючим 

сторонам. 

5.8"Сторони прщ:днуються до дан_оrо Меморандуму у дусi взаемноi· довiри \ мають намiр вирiшувати всi 
непередбаченi питанн11 та розбiжностi, що виникатимуть при застосуваннi даного-Меморандуму, на 

основi взаемноrо розумiння та -пiдтримки. 

5.9. У випадку.,ви_юtкнення. кщ1фл-iкту оiн мае бут11 вирiщений- дипломаrичним ш,1ях.ом.,.Усi зусилля 
будуть ;(ЩКJЩденi д11,я_вреrулюооння конфлiктiв ш.rуяхом дi~~ry i перего~орiв та-узrодження принципiв i 
намiрiв qторiн. 

6.- ПРИКПЩЕВI ПОЛОЖЕНИЯ 

6.1. Цей Меморандум складений при повному розумiн_нi Сторонами йоrо у~ов та термiнологi'i 

укр_а'iнсы5що мовою у .щюх ._автентичних nримiрниках, якi мають .однакову юридичну силу, по одному 

для кож1ю'i зi Сторi1-1. 

6.2. Жодне положения. цього -Меморандуму не. передбачае та не може вважат11ся таким, зriдtю·з якиl\1 
одна. зi, Сторiн е аr.ентом (предс,авником) iншо·i Сторони та не уповноважуе жодну зi Сторi~~ ~рати на 
себе будь-якi зобов-'язання1чи,.укладати.-будь-якi домовленостi в i11тересах або вiд iменi iнwo'i Сторони. 

6.3. Змiни та доповнення до Меморандума набувають чинностi пiсля 'ix оформленш.1 в письмовому 
виrлядi т_а пiдписання 11овновзж1-1ими представ~-н-1ками Сторiн. 

6.4. Жодна зi Сторi11 не може передавати сво'i права та qбов'язки за цим Меморандумом третiй особi без 
письмово'i зrоди iнших Сторiн. 
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6.5. Ко1пактнi особи вiдповiдальнi за спiвпрацю: вiд ГС "ЦРI" - Михайло Лейченко, 

leychenko@cid.center, вiд М~нська мiська рада - Юрiй, Стальниченко, miskradamena@cg.gov.нa. 

ПIДПИСИ CTOPIH 

Громадська спiлка 

«Центр розвнтку iнновацiй» 

Код €ДРПОУ: 39593348 

Менська мiська рада 

Код €ДРПОУ: 04061777 

Адреса: вул. Рибальська, будинок 13, офiс 4, Адреса: вул. Геро'iв АТО, 6, м.Мена, Чернiгiвська 
м.Ки'iв, 01011, Укра'iна обл., 15600 

Тел.: 38 044 383 25 24 

Ел.пошта: info@cid.center 
\1/\\<"\.\' .cid.center 

Дире 
'' 

• ' to '· 

на IВАНЧЕНКО 

м.п. 

. 
Тел.: 38 04644-3-40-12 

Ел. адреса: miskradamena@c . ov.ua 
а/• d х· ?. tp==main .gov.t1 ш е . 
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