
МЕНСЬКА МІСЬКА РАДА
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТПРОЕКТ РІШЕННЯ

______ 2024 року м. Мена №
Про організацію суспільнокорисних робіт в умовахвоєнного стану на територіїМенської міської територіальноїгромади на 2024 рік

З метою ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного, природного тавоєнного характеру, що виникли в період воєнного стану та їх наслідків, у зв’язкуз продовженням військової агресії з боку російської федерації проти України,задоволення потреб Збройних Сил, інших військових формувань та сил цивільногозахисту, забезпечення функціонування національної економіки та системизабезпечення життєдіяльності населення, враховуючи вимоги указів ПрезидентаУкраїни від 24 лютого 2022 року № 64/2022 «Про введення воєнного стану вУкраїні» (зі змінами), відповідно до статті 22 Закону України «Про зайнятістьнаселення», статей 3, 4, 8, 15 Закону України «Про правовий режим воєнногостану», Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Порядкузалучення працездатних осіб до суспільно корисних робіт в умовах воєнного стану,затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 13 липня 2011 року№753 (далі – Порядок), листа ...... від 10 січня 2024 року № 33 виконавчий комітетМенської міської ради спільно з.......ВИРІШИВ :1. Запровадити трудову повинність та організувати суспільно корисніроботи в умовах воєнного стану на території Менської міської територіальноїгромади (далі – суспільно корисні роботи).2. Залучити до суспільно корисних робіт працездатних осіб, у тому числі осіб,що не підлягають призову на військову службу, які за віком і станом здоров'я не маютьобмежень до роботи в умовах воєнного стану (крім працездатних осіб, що залучені дороботи в оборонній сфері та сфері забезпечення життєдіяльності населення ізаброньовані за підприємствами у період воєнного стану, а саме:- зареєстрованих безробітних та інших незайнятих осіб, зокрема внутрішньопереміщених;- працівників функціонуючих в умовах воєнного стану підприємств (запогодженням з їх керівниками), що не залучені до виконання мобілізаційних завдань(замовлень) та не зараховані до складу об’єктових формувань цивільного захисту, - упорядку переведення (за потреби);- осіб, зайняті в особистому селянському господарстві (за потреби);- студентів вищих, учні та слухачі професійно-технічних навчальних закладів(за потреби);
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- осіб, які забезпечують себе роботою самостійно (за потреби).3. Затвердити перелік видів суспільно корисних робіт, що виконуються вумовах воєнного стану, до виконання яких залучаються працездатні особи, в томучислі безробітні, на території Менської міської територіальної громади згідно здодатком 1.4. Затвердити перелік замовників (підприємств, установ, організацій)суспільно корисних робіт та визначити межі територій, транспортні маршрути таоб’єкти, де планується виконання зазначених робіт, строк виконання, орієнтовнучисельність осіб, критерії їх відбору, місце і час збору та посадових осіб, яківідповідають за інформування, оповіщення та збір працездатних осіб, щозалучаються до виконання суспільно корисних робіт відповідно до Порядку, згідноз додатком 2.5. Корюківській філії Чернігівського обласного центру зайнятості сприятизалученню зареєстрованих безробітних осіб та незайнятих внутрішньо переміщенихосіб працездатного віку з числа застрахованих осіб, які не мають статусузареєстрованого безробітного, до виконання суспільно корисних робіт відповідно доПорядку.6. Фінансування суспільно корисних робіт, що виконуються зареєстрованимибезробітними та незайнятими внутрішньо переміщеними особами працездатноговіку з числа застрахованих осіб, які не мають статусу зареєстрованого безробітного,здійснити за рахунок коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціальногострахування України на випадок безробіття, передбачених для виконання суспільнокорисних робіт, коштів місцевих бюджетів, підприємств, установ, організацій, атакож інших джерел, не заборонених законодавством.Фінансування суспільно корисних робіт здійснюється шляхом спрямуваннякоштів на:виплату основної та додаткової заробітної плати, розмір якої не можеперевищувати півтора розміру мінімальної заробітної плати, встановленої на дату їїнарахування, за повністю виконану місячну (годинну) норму праці, встановлену зурахуванням положень Законів України «Про оплату праці» та «Про організаціютрудових відносин в умовах воєнного стану»;сплату єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальнестрахування, зокрема у період тимчасової непрацездатності в межах дії строковоготрудового договору;оплату перших п’яти днів тимчасової непрацездатності в межах дії строковоготрудового договору.7. У разі залучення до суспільно корисних робіт зареєстрованих безробітнихта незайнятих внутрішньо переміщених осіб працездатного віку з числазастрахованих осіб, які не мають статусу зареєстрованого безробітного замовнику(підприємств, установ, організацій) укласти договір про організацію та фінансуваннясуспільно корисних робіт з Корюківською філії Чернігівського обласного центрузайнятості8. З кожною особою, залученою до суспільно корисних робіт, укластистроковий трудовий договір.9. Довести дане рішення до відома населення через засоби масової інформації
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шляхом оприлюднення на офіційному веб-сайті Менської міської ради відповіднодо вимог Закону України «Про доступ до публічної інформації».10. Контроль за виконанням цього рішення покласти на першого заступникаміського голови Неберу О.Л.

Міський голова Геннадій ПРИМАКОВ


