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І. Загальні положення1.1. Комунальний заклад позашкільної освіти Менський центр дитячоїта юнацької творчості Менської міської ради Чернігівської області єкомунальним закладом освіти що забезпечує реалізацію права громадян наздобуття позашкільної освіти.1.2. Місцезнаходження: 15600, Чернігівська область, Корюківськийрайон, місто Мена, вулиця Семашка, 1-а.1.3. Повне найменування: Комунальний заклад позашкільної освітиМенський центр дитячої та юнацької творчості Менської міської радиЧернігівської області.Скорочене найменування: Менський ЦДЮТ1.4. Комунальний заклад позашкільної освіти Менський центр дитячоїта юнацької творчості Менської міської ради Чернігівської області (далі –Менський ЦДЮТ, заклад освіти) є юридичною особою, має самостійнийбаланс, рахунок в установі банку, печатку, штамп, ідентифікаційний номер,самостійно здійснює господарчу діяльність та бухгалтерський облік на умовахдоговору про надання послуг із планування, фінансування, веденнябухгалтерського обліку з Комунальною установою «Центр з обслуговуванняосвітніх установ та закладів освіти» Менської міської ради. Має правовідкривати реєстраційний, спеціальний реєстраційний та інші рахунки ворганах Державного казначейства України.Може мати виконані державною мовою, якщо інше не встановленоЗаконом України «Про забезпечення функціонування української мови якдержавної»: вивіску встановленого зразка, виконану власну символіку іатрибутику, а саме прапор, гімн, емблему, значок, логотип тощо.1.5. Засновником закладу освіти є Менська міська рада (далі – Засновник).Уповноваженим органом Засновника є відділ освіти Менської міської ради(далі – Орган управління).1.6. Засновник закладу освіти Менська міська рада:- відповідає за реалізацію державної політики у сфері освіти та забезпеченняякості освіти на відповідній території, забезпечення доступності позашкільноїосвіти;- утворює та ліквідує структурні підрозділи або гуртки у заснованому закладіпозашкільної освіти;- здійснює контроль за використанням закладом позашкільної освіти публічнихкоштів;- затверджує установчі документи закладу позашкільної освіти,їх нову редакцію та зміни до них;- забезпечує створення у закладі позашкільної освіти інклюзивного освітньогосередовища, універсального дизайну та розумного пристосування;- забезпечує утримання та розвиток матеріальної-технічної бази заснованогоним закладу освіти на рівні, достатньому для виконання вимог стандартівосвіти та ліцензійних умов;- здійснює інші повноваження у сфері освіти, передбачені законом.1.7. Орган управління:



- призначає керівника закладу освіти;- затверджує кошторис та приймає фінансовий звіт закладу освіти у випадкахта порядку, визначених законодавством;- здійснює контроль за фінансово-господарською діяльністю,дотриманням установчих документів закладу освіти, а також занедопущенням привілеїв чи обмежень за різними ознаками;- є головним розпорядником бюджетних коштів по відношенню до закладуосвіти;- виконує інші повноваження, відповідно до законодавства та рішеньЗасновника.1.8. Заклад освіти перебуває у комунальній власності Менської міськоїтериторіальної громади.1.9. Менський ЦДЮТ - багатопрофільний заклад позашкільної освіти,основним напрямом діяльності якого є художньо-естетичний, що передбачаєзалучення здобувачів освіти до активної діяльності з вивчення вітчизняної ісвітової культури та мистецтва, оволодіння практичними уміннями танавичками у різних видах мистецтв, організацію змістовного дозвілля.1.10. Головною метою закладу освіти є забезпечення реалізації правгромадян на здобуття позашкільної освіти відповідно до їх здібностей,обдарувань, уподобань та інтересів.1.11. Головними завданнями закладу освіти є:- виховання громадянина України;- виховання шанобливого ставлення до родини, поваги до народних традицій ізвичаїв, державної та рідної мови, національних цінностей українського народута інших народів і націй;- виховання в учнів поваги до Конституції України, державних символівУкраїни, прав і свобод людини і громадянина, почуття власної гідності,відповідальності перед законом за свої дії, свідомого ставлення до обов'язківлюдини і громадянина;- реалізація державної політики в сфері позашкільної освіти засобами культурита мистецтва;- створення умов для гармонійного розвитку особистості, задоволення потребдітей та підлітків у позашкільній освіті, організація їх оздоровлення, дозвілля івідпочинку;- виявлення, розвиток і підтримка юних талантів і обдарувань, стимулюваннятворчого самовдосконалення дітей та юнацтва, розвиток дослідницькоїдіяльності вихованців у різних видах мистецтва;- формування у дітей та юнацтва національної самосвідомості, активноїгромадянської позиції, прагнення до здорового способу життя;- задоволення потреб учнівської молоді у професійному самовизначеннівідповідно до особистих інтересів і здібностей;- просвітницька діяльність.1.12. Менський ЦДЮТ у своїй діяльності керується КонституцієюУкраїни, Законами України «Про освіту», «Про позашкільну освіту», іншиминормативно-правовими актами, власним статутом.



1.13. Менський ЦДЮТ самостійно приймає рішення і здійснюєдіяльність в межах своєї компетенції, передбаченої законодавством України тавласним статутом.1.14. У Менському ЦДЮТ визначена українська мова навчання івиховання.1.15. Менський ЦДЮТ може створювати філії - структурно відокремленіпідрозділи, що перебувають поза межами розташування основногопозашкільного навчального закладу і виконують таку саму освітню діяльність,як і основний позашкільний навчальний заклад у цілому або за окремими йогонапрямами.1.16. Супровід закладу освіти в питаннях професійного зростанняпедагогів закладу, створення стратегії закладу, освітньої програми, іншихпитань здійснює Комунальна установа «Центр професійного розвиткупедагогічних працівників Менської міської ради».1.17.Заклад освіти несе відповідальність перед особою, суспільством ідержавою за:- безпечні умови освітньої діяльності;- дотримання державних стандартів освіти;- дотримання договірних зобов'язань з іншими суб'єктами освітньої,виробничої, наукової діяльності, в тому числі зобов'язань за міжнароднимиугодами;- дотримання фінансової дисципліни.1.18. Заклад освіти має право:- проходити в установленому порядку інституційний аудит;- визначати форми, методи і засоби організації освітнього процесу запогодженням із засновником;- в установленому порядку розробляти і впроваджувати експериментальні таіндивідуальні робочі навчальні плани;- спільно з вищими навчальними закладами, науково-дослідними інститутамипроводити науково-дослідну, експериментальну, пошукову роботу, що несуперечить законодавству України ;- використовувати різні форми морального і матеріального заохочення доучасників освітнього процесу;- бути власником і розпорядником рухомого і нерухомого майна згідно ззаконодавством України та власним статутом;- отримувати кошти і матеріальні цінності від органів виконавчої влади,юридичних і фізичних осіб;- залишати в своєму розпорядженні і використовувати власні надходження упорядку визначеному законодавством України;- розвивати власну соціальну базу: мережу спортивно-оздоровчих, лікувально-профілактичних і культурних підрозділів.1.19. У закладі освіти можуть функціонувати методичні об’єднаннякерівників гуртків відповідних напрямків (за наявності трьох і більше гуртківодного напрямку).1.20. Взаємовідносини закладу освіти з юридичними і фізичними



особами визначаються угодами, що укладені між ними.ІІ. Організація освітнього процесу2.1. Менський ЦДЮТ проводить навчально-виховну, інформаційно-методичну, організаційно-масову, навчально-репетиційну та концертно-просвітницьку роботу.2.2. Менський ЦДЮТ планує свою роботу самостійно відповідно доперспективного, річного планів. У плані роботи відображаються найголовнішіпитання роботи закладу освіти, визначаються перспективи його розвитку. Планроботи затверджується радою закладу освіти.2.3. Освітній процес у Менському ЦДЮТ здійснюється за типовиминавчальними планами і програмами, що затверджуються Міністерством освіти інауки України, а також за планами і програмами, затвердженими відповідниморганом управління освітою. На основі типових навчальних планів інавчальних планів, що затверджуються відповідним органом управлінняосвітою, розробляється робочий навчальний план закладу на навчальний рік зурахуванням мережі гуртків, інших творчих об'єднань, що діють у закладі, такількості груп у них, років навчання, тижневого навантаження педагогічнихпрацівників, структури навчального року.2.4. Навчальні програми можуть бути однопрофільними, комплекснимиі такими, що передбачають індивідуальне навчання вихованців у гуртках.2.5. Індивідуальне та групове навчання у Менському ЦДЮТпроводиться відповідно до Положення про порядок організації індивідуальноїта групової роботи в позашкільних навчальних закладах, затвердженогонаказом Міністерства освіти і науки України від 11.08.2004 N 651.2.6. Експериментальні навчальні плани складаються у закладі зурахуванням типового навчального плану. Запровадження експериментальнихнавчальних планів, освітніх програм, педагогічних інновацій здійснюється вустановленому порядку.2.7. Структура та штат Менського ЦДЮТ розробляються директором умежах видатків на оплату праці та затверджуються відповідним органомуправління освітою.2.8. Структурними підрозділами закладу можуть бути відділи, кабінети,постійно діючі та тимчасові виставки, оздоровчі табори, бібліотеки,спеціалізовані та творчі майстерні та інші підрозділи.2.9. Середня наповнюваність гуртків, груп та інших творчих об'єднань уМенському ЦДЮТ становить, як правило, 10-15 вихованців. Наповнюваністьгруп встановлюється директором закладу залежно від їх профілю, навчальнихпланів і програм та можливостей організації навчально-виховного і творчогопроцесів, рівня майстерності вихованців і становить не більше ніж 25вихованців.2.10. Зарахування вихованців до Менського ЦДЮТ може здійснюватисяпротягом навчального року (у міру закінчення комплектування гуртків, секцій,груп та інших творчих об'єднань) за їх бажанням і на підставі заяви батьків абоосіб, які їх замінюють, як на безконкурсній основі, так і за конкурсом, умовиякого розробляються закладом.



2.11. Для зарахування вихованців до окремих гуртків, об'єднань(хореографічні, циркове мистецтво тощо) потрібна довідка медичного закладупро відсутність у них протипоказань для занять у такому гуртку, об'єднанні.2.12. До Менського ЦДЮТ можуть зараховуватись вихованці віком від 3до 21 року. Менський ЦДЮТ вживає заходів до залучення вихованців зособливими освітніми потребами.2.13. Освітній процес у закладі здійснюється диференційовано(відповідно до віку, індивідуальних можливостей, інтересів, нахилів,здібностей, стану здоров'я) з використанням різних організаційних формроботи: заняття, гурткова робота, клубна робота, урок, лекція, індивідуальнезаняття, конференція, семінар, курси, читання, вікторина, конкурси, огляди,виставка, експедиція, репетиційні та оздоровчі збори, екскурсії. Заклад можезалучати до участі в організаційно-масових заходах позашкільні,загальноосвітні, професійно-технічні, вищі навчальні заклади, інші заклади таорганізації.2.14. Навчальний рік у Менському ЦДЮТ починається 1 вересня.Тривалість навчального року не може бути меншою, ніж 190 робочих днів.2.15. Комплектування гуртків, груп та інших творчих об'єднаньздійснюється у період з 1 до 15 вересня, який вважається робочим часомкерівника гуртка, групи або іншого творчого об'єднання закладу.2.16. У канікулярні дні Менський ЦДЮТ працює за окремим планом,затвердженим директором закладу. У період канікул заклад проводитьорганізаційно-масову роботу з вихованцями, залучаючи їх до участі взмаганнях, конкурсах, зльотах, походах, а також до інших форм змістовноговідпочинку: оздоровчо-екскурсійних поїздках, експедиціях, навчально-репетиційних зборах тощо.2.17. Тривалість одного заняття в Менському ЦДЮТ визначаєтьсянавчальними планами і програмами з урахуванням психофізіологічногорозвитку, допустимого навантаження для різних вікових категорій і становитьдля вихованців:- віком від 3 до 6 років - 30 хвилин;- віком від 6 до 7 років - 35 хвилин;- старшого віку - 45 хвилин.Короткі перерви між заняттями є робочим часом керівника гуртка івизначаються розкладом проведення занять.2.18. Режим щоденної роботи встановлюється наказом директораМенського ЦДЮТ та розкладом роботи гуртків, груп, затвердженим вустановленому порядку..2.19. Гуртки, групи та інші творчі об'єднання Менського ЦДЮТкласифікуються за трьома рівнями:- початковий. Це гуртки, творчі об'єднання, діяльність яких спрямована назагальний розвиток вихованців, виявлення їх здібностей та обдарувань,прищеплення інтересу до певних видів і напрямів творчої діяльності;



- основний. Це творчі гуртки, об'єднання, які розвивають стійкі інтересивихованців, дають знання, практичні вміння і навички, задовольняють потребиу професійній орієнтації;- вищий. Це гуртки, творчі об'єднання за інтересами для здібних і обдарованихвихованців, які успішно беруть участь у концертній діяльності, конкурсах,фестивалях, виставках.Відповідно до рівня класифікації визначаються мета і перспективидіяльності гуртка, групи та іншого творчого об'єднання, його чисельний склад,обирається програма.2.20. У Менському ЦДЮТ в межах затверджених видатків на оплатупраці відповідно до встановлених нормативів та наявності відповідної кількостігуртків одного напрямку можуть створюватися такі відділи:- театральний - об'єднує гуртки, групи та інші творчі об'єднання театральногомистецтва;- цирковий - об'єднує гуртки, групи та інші творчі об'єднання цирковогомистецтва;- хореографічний - об'єднує гуртки, групи та інші творчі об'єднанняхореографічного мистецтва;- декоративно-ужитковий - об'єднує гуртки, групи та інші творчі об'єднання,що займаються відродженням народних промислів та ремесел;- літературної творчості - об'єднує гуртки, групи та інші творчі об'єднаннялітературної творчості.2.21. У Менському ЦДЮТ в межах затверджених видатків на оплатупраці відповідно до встановлених нормативів можуть створюватись відділиорганізаційно-масової та методичної роботи.2.22. Менський ЦДЮТ може організовувати роботу своїх гуртків, групта інших творчих об'єднань у приміщеннях ЗЗСО, позашкільних, професійно-технічних, вищих навчальних закладів, навчально-виробничих комбінатів,організацій, наукових установ, на базі спортивних будівель і стадіоніввідповідно до укладених угод із зазначеними закладами та установами.2.23. Для подальшого розвитку інтересів і нахилів вихованців, підтримкиїх професійних навичок Менський ЦДЮТ за умови дотримання правилохорони праці й техніки безпеки організовує виконання замовлень підприємств,установ, організацій на виготовлення продукції, виконання робіт. При цьомухарактер і зміст робіт повинні сприяти формуванню й удосконаленню знань іумінь, передбачених навчальними програмами.2.24. У випадках, передбачених законодавством України, МенськийЦДЮТ має право надавати платні послуги з певних видів діяльності післяотримання у встановленому порядку відповідних ліцензій. Платні послуги неможуть надаватись замість або в межах освітньої діяльності, визначеноїнавчальними планами і програмами.2.25. Згідно з рішенням засновника, на підставі відповідних угодМенський ЦДЮТ може надавати організаційно-методичну допомогупедагогічним колективам, навчальним закладам регіону, молодіжним, дитячим,громадським організаціям.



2.26. Менський ЦДЮТ може видавати своїм випускникам відповіднідокументи про позашкільну освіту в порядку, встановленому спеціальноуповноваженим центральним органом управління освітою.ІІІ. Учасники освітнього процесу3.1. Учасниками освітнього процесу в Менському ЦДЮТ є:- вихованці;- педагогічні працівники;- батьки вихованців або особи, які їх замінюють;- фізичні особи, які провадять освітню діяльність.3.2. Права і обов'язки вихованців, педагогічних та інших працівниківвизначаються чинним законодавством та цим статутом.3.3. Вихованці мають право:- навчатися у декількох гуртках, групах, інших творчих об’єднанняхМенського ЦДЮТ;- якісні освітні послуги;- на користування навчально-виробничою, матеріально-технічною базоюзакладу освіти;- брати участь у різних видах навчально-виховної діяльності, виставках,конкурсах тощо;- брати участь в роботі органів громадського самоврядування закладу освіти;
- брати участь в обговоренні і вносити власні пропозиції щодо організаціїосвітнього процесу, дозвілля вихованців;- на захист від будь-яких форм експлуатації, психічного і фізичного насилля,що порушують права або принижують їх честь, гідність;- на безпечні і нешкідливі умови навчання, виховання та праці.3.4. Вихованці зобов'язані:- оволодівати знаннями, вміннями, практичними навичками, підвищуватизагальний культурний рівень;- дотримуватись вимог статуту, правил внутрішнього розпорядку;- бережливо ставитись до державного, громадського і особистого майна;- дотримуватись законодавства, моральних, етичних норм;- дотримуватись правил особистої гігієни.3.5. Педагогічні працівники мають право на:- захист професійної честі, гідності;- самостійний вибір форм, методів, засобів навчальної роботи, не шкідливихдля здоров’я вихованців;- участь в обговоренні та вирішенні питань організації освітнього процесу;- виявлення педагогічної ініціативи;- позачергову атестацію з метою отримання відповідної категорії, розряду,педагогічного звання;- участь у роботі органів громадського самоврядування Менського ЦДЮТ;- підвищення кваліфікації, перепідготовку;- на матеріальне, житлово-побутове та соціальне забезпечення відповідно дочинного законодавства.



Відволікання педагогічних працівників від виконання професійнихобов'язків не допускається, за винятком випадків, передбаченихзаконодавством України.3.6. Педагогічні працівники зобов'язані:- забезпечувати належний рівень здобуття позашкільної освіти відповідно донавчальних програм;- сприяти розвитку інтересів, нахилів та здібностей дітей, а також збереженнюїх здоров’я, здійснювати пропаганду здорового способу життя;- настановленням і особистим прикладом утверджувати повагу до державноїсимволіки, принципів загальнолюдської моралі;- сприяти зростанню іміджу закладу освіти;- виховувати у вихованців повагу до батьків, жінки, старших за віком,народних традицій та звичаїв, духовних та культурних надбань народівУкраїни;- готувати вихованців до самостійного життя в дусі взаєморозуміння, миру,злагоди між усіма народами, етнічними, національними, релігійними групами;- дотримуватись педагогічної етики, моралі, поважати гідність вихованців,батьків та колег;- захищати вихованців від будь-яких форм фізичного або психічногонасильства, запобігати вживання ними алкоголю, наркотиків, тютюну, іншимшкідливим звичкам;- постійно підвищувати свій професійний рівень, педагогічну майстерність,загальну політичну культуру;- виконувати статут закладу освіти, правила внутрішнього розпорядку;- виконувати накази і розпорядження керівника закладу освіти, органівуправління освітою, брати участь у роботі педагогічної ради.3.7. У Менському ЦДЮТ обов'язково проводиться атестаціяпедагогічних працівників. Атестація здійснюється, як правило, один раз нап’ять років відповідно до Типового положення про атестацію педагогічнихпрацівників України, затвердженого наказом МОН від 06.10.2010 року №930,зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 14 грудня 2010 року за№1255/18550 (Із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства молоді таспорту № 1473 від 20.12.2011, наказом МОН№ 1135 від 08.08.2013).3.8. Педагогічні працівники, які систематично порушують статут,правила внутрішнього розпорядку Менського ЦДЮТ, не виконують посадовихобов'язків, умови колективного договору або за результатами атестації невідповідають займаній посаді, звільняються з роботи відповідно до чинногозаконодавства.3.9. Батьки та особи, які їх замінюють, мають право:- обирати і бути обраними до органів громадського самоврядування;- звертатись до органів управління освітою, керівника закладу освіти з питаньнавчання, виховання дітей;- брати участь у заходах, спрямованих на поліпшення організації освітньогопроцесу та зміцнення матеріально-технічної бази;- на захист законних інтересів своїх дітей в органах громадського



самоврядування закладу освіти та у відповідних державних судових органах.3.10. Батьки та особи, які їх замінюють, зобов'язані:- постійно дбати про фізичне здоров'я, психічний стан дітей, створюватиналежні умови для розвитку їх природничих здібностей;- поважати гідність дитини, виховувати працелюбність, почуття доброти,милосердя, шанобливе ставлення до Вітчизни, сім’ї, державної та рідної мов,повагу до національної історії, культури, цінностей інших народів;- виховувати у дітей повагу до законів, прав, основних свобод людини;- дотримуватись установчих документів, правил внутрішнього розпорядкузакладу освіти.3.11. Представники громадськості мають право:- обирати і бути обраними до органів громадського самоврядуванняМенського ЦДЮТ;- сприяти покращанню матеріально-технічної бази, фінансовомузабезпечуванню;- брати участь у організації освітнього процесу.3.12. Представники громадськості зобов'язані:- дотримуватись статуту Менського ЦДЮТ;- виконувати накази та розпорядження керівника;- пропагувати здоровий спосіб життя, шкідливість вживання алкоголю,наркотиків, тютюну тощо.ІV. Управління закладом освіти4.1. Управління Менським ЦДЮТ здійснюється відділом освітиМенської міської ради. Безпосереднє керівництво закладом освіти здійснюєйого керівник.Керівник може бути громадянин України, який має вищу педагогічнуосвіту на рівні спеціаліста або магістра, стаж педагогічної роботи не менш як 3роки. Керівник Менського ЦДЮТ призначається на посаду та звільняється зпосади рішенням засновника закладу або уповноваженого ним органом згідночинного законодавства. Заступники керівника, педагогічні та інші працівникиМенського ЦДЮТ призначаються на посади та звільняються з посадкерівником закладу.4.2. Вищим органом громадського самоврядування Менського ЦДЮТ єзагальні збори (конференція) колективу, що скликаються не менше одного разуна рік. Загальні збори (конференція) правочинні, якщо в їхній роботі береучасть не менше половини делегатів. Рішення приймається простою більшістюголосів присутніх делегатів. Право скликати збори мають голова радиМенського ЦДЮТ, учасники зборів (делегати конференції), якщо за цевисловилось не менше третини їх загальної кількості, директор навчальногозакладу, засновник.4.3. Загальні збори (конференція):- обирають раду Менського ЦДЮТ, її голову, встановлюють термін їхповноважень;- заслуховують звіт директора і голови ради Менського ЦДЮТ;- розглядають питання освітньої, методичної діяльності закладу освіти.



4.4. Директор Менського ЦДЮТ:- організовує діяльність закладу освіти;- вирішує питання фінансово-господарської діяльності закладу освіти;- призначає на посаду та звільняє з посади заступників директора,педагогічних та інших працівників закладу, визначає їх посадові обов’язки;- забезпечує організацію освітнього процесу та здійснення контролю завиконанням освітніх програм;- забезпечує функціонування внутрішньої системи забезпечення якостіосвіти;- забезпечує умови для здійснення дієвого та відкритого громадськогоконтролю за діяльністю закладу освіти;- забезпечує своєчасне та якісне подання статистичної звітності;- сприяє та створює умови для діяльності органів самоврядування закладуосвіти;- забезпечує створення у закладі освіти безпечного освітнього середовища,вільного від насильства та булінгу (цькування), для чого розробляє, затверджуєта оприлюднює план заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу(цькуванню) в закладі освіти, розглядає заяви про випадки булінгу (цькування)здобувачів освіти, їхніх батьків, законних представників, інших осіб та видаєрішення про проведення розслідування, скликає засідання комісії з розглядувипадків булінгу (цькування) для прийняття рішення за результатамипроведеного розслідування та вживає відповідних заходів реагування;- забезпечує виконання заходів для надання соціальних та психолого-педагогічних послуг здобувачам освіти, які вчинили булінг, стали йогосвідками або постраждали від булінгу (цькування);- повідомляє уповноваженим підрозділам органів Національної поліціїУкраїни та службі у справах дітей про випадки булінгу (цькування) в закладіосвіти;- здійснює контроль за проходженням працівниками в установлені терміниобов’язкових медичних оглядів і несе за це відповідальність;- розпоряджається в установленому порядку майном і коштами закладу;- видає у межах своєї компетенції накази та розпорядження і контролює їхвиконання;- за погодженням із профспілковим комітетом затверджує правилавнутрішнього розпорядку, посадові обов'язки працівників Менського ЦДЮТ;- створює умови для творчого зростання педагогічних працівників, пошукута застосування ними ефективних форм і методів навчання та виховання;- застосовує заходи заохочення та дисциплінарні стягнення до працівниківзакладу;- здійснює інші повноваження, що делеговані засновником закладу освітиабо уповноваженим ним органом та/або передбачені Законами України «Проосвіту», «Про повну загальну середню освіту».4.5. Обсяг педагогічного навантаження педагогічних працівниківвизначається на підставі законодавства директором Менського ЦДЮТ ізатверджується відповідним органом управління освітою.



Обсяг педагогічного навантаження може бути менше тарифної ставки(посадового окладу) лише за письмовою згодою педагогічного працівник.Перерозподіл педагогічного навантаження протягом навчального рокудопускається лише у разі зміни кількості годин з окремих предметів, щопередбачається робочим навчальним планом, або за письмовою згодоюпедагогічного працівника з дотриманням законодавства про працю.4.6. У Менському ЦДЮТ створюється постійно діючий дорадчийколегіальний орган - педагогічна рада.Головою педагогічної ради є директор Менського ЦДЮТ.4.7. Педагогічна рада розглядає питання:- удосконалення і методичного забезпечення освітнього процесу, плануваннята режиму роботи Менського ЦДЮТ;- підвищення кваліфікації педагогічних працівників розвитку їхньої творчоїініціативи, впровадження в освітній процес досягнень науки і передовогопедагогічного досвіду;- морального та матеріального заохочення здобувачів освіти та працівниківМенського ЦДЮТ;- розглядає плани, підсумки й актуальні питання навчально виховної,організаційно-масової та інформаційно - методичної роботи закладу, гуртків,груп та інших творчих об'єднань, а також питання дотримання санітарно-гігієнічних вимог, забезпечення техніки безпеки, охорони праці;- порушує клопотання про заохочення педагогічних працівників.4.8. Робота педагогічної ради планується в довільній формі відповіднодо потреб закладу освіти. Кількість засідань педагогічної ради визначається їхдоцільністю, але не може бути менше двох разів на рік.Члени педагогічної ради мають право виносити на її розгляд актуальніпитання освітнього процесу.4.9. У Менському ЦДЮТ може діяти методична рада, до складу якоївходять педагогічні працівники центру та інші учасники освітнього процесу.Методична рада є дорадчим органом.4.10. У Менському ЦДЮТ можуть створюватись органи громадськогосамоврядування за ініціативою учасників освітнього процесу, що діютьвідповідно до чинного законодавства.V. Матеріально-технічна база5.1. Матеріально-технічна база Менського ЦДЮТ включає будівлі,споруди, землю, обладнання, комунікації та інші матеріальні цінності, вартістьяких відображено у балансі освітнього закладу.5.2. Майно Менського ЦДЮТ може:- перебувати у спільній власності територіальних громад сіл, селищ, містаМенської міської ради та передаватися їй на праві оперативного управління;- використовуватися закладом на основі договорів про користування чужиммайном.5.3. Менський ЦДЮТ відповідно до чинного законодавствакористується землею, іншими природними ресурсами і несе відповідальність задотримання вимог та норм з їх охорони.



5.4. Вилучення основних фондів, оборотних коштів та іншого майнаМенського ЦДЮТ проводиться лише у випадках, передбачених чиннимзаконодавством. Збитки, завдані освітньому закладу внаслідок порушення йогомайнових прав іншими юридичними та фізичними особами, відшкодовуютьсявідповідно до чинного законодавства.5.5. Для забезпечення освітнього процесу матеріально-технічна базаМенського ЦДЮТ включає приміщення, споруди, обладнання, засоби зв'язку,земельну ділянку, рухоме і нерухоме майно, що перебуває в його користуванні.5.6. Для організації освітнього процесу Менському ЦДЮТ можутьнадаватися в користування спортивні об'єкти, культурні, оздоровчі та іншізаклади безоплатно або на пільгових умовах. Порядок надання зазначенихоб'єктів у користування визначається місцевими органами виконавчої влади таорганами місцевого самоврядування відповідно до законодавства.VI. Фінансово-господарська діяльність6.1. Фінансово-господарська діяльність Менського ЦДЮТ здійснюєтьсяна основі його кошторису.6.2. Джерелами формування кошторису Менського ЦДЮТ ступенів є:- кошти місцевого бюджету у розмірі, передбаченому нормативамифінансування позашкільної освіти для забезпечення освітнього процесу у обсязіДержавних стандартів освіти;- кошти фізичних, юридичних осіб;- доходи від здачі в оренду приміщень;- благодійні внески фізичних і юридичних осіб.6.3. Менський ЦДЮТ має право на придбання та оренду необхідногообладнання та інших матеріальних ресурсів, користуватися послугами будь-якого підприємства, установи, організації або фізичної особи, фінансувати зарахунок власних надходжень заходи, що сприяють поліпшенню соціально-побутових умов колективу.6.4. Порядок діловодства і бухгалтерського обліку в Менському ЦДЮТвизначається законодавством та нормативно-правовими актами Міністерстваосвіти і науки України та інших центральних органів виконавчої влади. Зарішенням власника закладу бухгалтерський облік здійснюється на умовахдоговору про надання послуг із планування, фінансування, веденнябухгалтерського обліку з Комунальною установою «Центр з обслуговуванняосвітніх установ та закладів освіти» Менської міської ради.6.5. Звітність про діяльність Менського ЦДЮТ встановлюєтьсявідповідно до законодавства.VII. Міжнародне співробітництво7.1. Менський ЦДЮТ за наявності належної матеріально-технічної тасоціально-культурної бази, власних надходжень може брати участь у реалізаціїміжнародних проектів і програм, встановлювати відповідно до законодавствапрямі зв'язки з міжнародними організаціями та освітніми асоціаціями.7.2. Менський ЦДЮТ має право відповідно до чинного законодавстваукладати угоди про співробітництво з освітніми закладами, науковими



установами, підприємствами, організаціями, громадськими об'єднаннями іншихкраїн. VIII. Контроль за діяльністю закладу освіти8.1. Державний контроль за діяльність Менського ЦДЮТ здійснюється зметою забезпечення реалізації єдиної державної політики в сфері позашкільноїосвіти.8.2. Державний нагляд (контроль) за діяльністю закладу освітиздійснюється Чернігівським управлінням Державної служби якості освіти умежах повноважень, визначених законодавством України. Чернігівськеуправління Державної служби якості освіти проводить інституційний аудитзакладу освіти відповідно до Закону України «Про освіту» і позаплановіперевірки у порядку передбаченого Законом України «Про основні засадидержавного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності».8.3. Основною формою державного контролю за діяльністю МенськогоЦДЮТ є інституційний аудит, що проводиться не рідше одного разу на десятьроків у порядку, встановленому Міністерством освіти і науки України.8.4. У період між інституційним аудитом, проводяться перевірки(інспектування) закладу освіти з питань, пов’язаних з його освітньоюдіяльністю. Зміст, види і періодичність цих перевірок визначаються залежно відстану навчально-виховної роботи, але не частіше 1 - 2 разів на рік. Перевірки зпитань, не пов’язаних з освітньою діяльністю, проводяться його засновникомвідповідно до законодавства.ІХ. Реорганізація або ліквідація закладу освіти9.1. Рішення про реорганізацію або ліквідацію освітнього закладуприймає засновник. Реорганізація освітнього закладу відбувається шляхомзлиття, приєднання, поділу, виділення. Ліквідація проводиться ліквідаційноюкомісією, призначеною засновником, а у випадках ліквідації за рішеннямгосподарського суду - ліквідаційною комісією, призначеною цим органом. Зчасу призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження щодоуправління Менським ЦДЮТ.9.2. Ліквідаційна комісія оцінює наявне майно Менського ЦДЮТ,виявляє його дебіторів і кредиторів, розраховується з ними, складаєліквідаційний баланс і представляє його засновнику.9.3. У випадку реорганізації права та зобов’язання Менського ЦДЮТпереходять до правонаступників відповідно до чинного законодавства абовизначених освітніх закладів.Х. Прикінцеві положення10.1. Зміни й доповнення до цього Статуту погоджуються уповноважениморганом управління та вносяться на підставі рішення засновника.10.2. Зміни й доповнення до цього Статуту підлягають державнійреєстрації в порядку, встановленому чинним законодавством України.
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