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Україна
МЕНСЬКА МІСЬКА РАДА

Менського району Чернігівської області
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

ПРОЄКТ РІШЕННЯ
23  грудня   2019 року


м. Мена 


№ 
Про організацію громадських робіт та інших робіт тимчасового характеру в 2020 році
Відповідно до статті 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статті 31 Закону України «Про зайнятість населення», пунктів 7, 8 Порядку організації громадських та інших робіт тимчасового характеру, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України  від  20 березня 2013 року №175 та з метою організації та проведення громадських та тимчасових робіт, виконавчий комітет Менської міської ради

ВИРІШИВ:

1.Визначити види громадських робіт та інших робіт  тимчасового характеру, які мають економічну, соціальну та екологічну користь та відповідають потребам Менської міської об’єднаної територіальної громади на 2020 рік згідно переліку, що додається (додаток №1).

2.Визначити Комунальне підприємство «Менакомунпослуга» Менської міської ради, Комунальне підприємстов «Макошинське» Менської міської ради, Комунальну установу «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)» Менської міської ради, Менську міську раду, як роботодавців, за участю яких будуть проводитись громадські роботи та інші роботи  тимчасового характеру.

3.Фінансування громадських робіт та інших робіт тимчасового характеру здіснювати за рахунок коштів бюджету Менської міської об’єднаної територіальної громади та/або Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на  випадок безробіття у разі залучення до таких робіт зареєстрованих безробітних та (або) працівників, які втратили частину заробітної плати внаслідок вимушеного скорочення до 50 відсотків передбаченої законодавством тривалості робочого часу у зв’язку із зупиненням (скороченням) виробництва.

4.Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконкому Менської міської ради Гайдукевича М.В. та начальника відділу бухгалтерського обліку та звітності Менської міської ради Солохненко С.А.
Міський голова                                                                        Г.А.Примаков
Додаток
до проєкту рішення виконкому Менської міської ради від 23 грудня 2019 р. «Про організацію громадських робіт та інших робіт тимчасового характеру в 2020 році»
ПЕРЕЛІК

видів громадських робіт та інших робіт тимчасового характеру,які мають економічну, соціальну та екологічну користь та відповідають потребам Менської міської об’єднаної територіальної громади на 2020 рік

1. 
Упорядкування меморіалів, пам’ятників, братських могил та інших місць поховання загиблих захисників Вітчизни, утримання у належному стані цвинтарів, особливо у сільській місцевості.

2. 
Благоустрій та озеленення територій населених пунктів, об’єктів соціальної сфери, зон відпочинку і туризму. Ліквідація сміттєзвалищ та снігових заметів в населених пунктах. 

3. 
Прибирання та утримання в належному стані придорожніх смуг, вирубка чагарників вздовж доріг.

4. 
Відновлення та благоустрій природних джерел та водоймищ, русел річок.

5. 
Впорядкування територій населених пунктів з метою ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій, визнаних у встановленому порядку відповідно до вимог діючого законодавства.

6. 
Роботи з відновлення, ремонту та догляду пам’яток архітектури, історії та культури, заповідників.
7. 
Догляд за особами похилого віку та інвалідами в соціальному закладі. 
8. 
Роботи, пов’язані з допомогою сім’ям загиблих військовослужбовців – учасників АТО та інвалідів.

9. Робота в бібліотеках з відновлення бібліотечного фонду, в музеях.

10. Екологічний захист навколишнього середовища, а саме: роботи пов`язані з ремонтом водопостачання на території населених пунктів, з благоустроєм  криниць, укріпленням дамб, мостових споруд.
11. Догляд, обслуговування, соціально-медичний патронаж осіб похилого віку, осіб з інвалідністю, дітей-сиріт, та тимчасово непрацездатних осіб.
12.
Інші загальнодоступні види трудової діяльності, які мають економічну, соціальну та екологічну користь для Менської міської об’єднаної територіальної громади та сприяють її соціальному розвитку, мають тимчасовий характер та можуть виконуватися на умовах неповного робочого дня.
